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       REGLAS DE SEGURIDAD 
QUÉ HACER EN CASO DE UN INCENDIO O TERREMOTO  
1. Tri-City Mental Health tiene un Plan de Acción de Emergencia y monitores de seguridad 

responsables de la seguridad de los consumidores y empleados. 
2. Es importante que notifique su Coordinador, si tiene alguna limitación física que requiere 

asistencia especial del personal para garantizar su seguridad en caso de que necesite evacuar el 
edificio. 

3. Si hay un incendio o un terremoto y necesita evacuar el edificio, lo anunciaran por el sistema de 
altavoces del edificio. 

4. En caso de un incendio si usted está con un miembro de personal, siga las instrucciones de ese 
miembro. El personal lo ayudará a ubicar la ruta de salida. Si está esperando y / o está 
desatendido, muévase tranquila y silenciosamente hacia una puerta con un letrero de salida. 
Todas las salidas permanecerán desbloqueadas durante el horario de la oficina. 

5. En caso de un terremoto, no será evacuado del edificio hasta que se haya terminado el 
movimiento inicial. Manténgase tranquilo y el personal lo ayudará lo antes posible. Una vez que 
se anuncie la advertencia de evacuación sobre el sistema de altavoces, usted seguirá las mismas 
instrucciones como las de una evacuación de incendio. 

6. Después de evacuar el edificio, debe caminar directamente al estacionamiento del edificio. 
Muévase lo más lejos posible del edificio. Ubique el grupo principal y quédese con un miembro 
del personal. 

7. No vaya hacia al frente del edificio o cualquier área que no sea la ubicación designada. 
8. El monitor de seguridad de Tri-City le indicará cuándo sea seguro de regresar al edificio. 
9. Regrese a la misma área del edificio donde estaba antes del aviso de evacuación y dígale a su 

Coordinador de atención o al personal de la recepción que ha regresado de manera segura. 
10. Extintores de incendio, suministros de emergencia, botiquines de primeros auxilios y planos del 

piso con rutas de salida están todos ubicados en el edificio. Estos SOLO deben ser utilizados por 
el personal de Tri-City. 

11. El Departamento de Bomberos de Pomona siempre será notificado de inmediato en caso de 
incendio real o asunto por la seguridad, según lo determine un Monitor de Seguridad de Tri-City o 
el Personal Ejecutivo. 
 

EMERGENCIA MÉDICA 
1. El Centro de Salud Mental de Tri-City tiene personal designado instruido y certificado en Primeros 

Auxilios. Los miembros del personal están ubicados en todo el edificio y están incluidos en el Plan 
de Acción de Emergencia de Tri-City. 

2. Informe a CUALQUIER miembro del personal si experimenta algún problema físico mientras se 
encuentre en la agencia para que alguien pueda ayudarlo. El 911 puede ser notificado en caso de 
emergencia médica, independientemente de cualquier intervención del personal. 

MATERIALES PELIGROSOS 
1. Tri-City Mental Health lleva a cabo inspecciones diarias del edificio al realizar la limpieza general 

y el mantenimiento para garantizar que el edificio esté libre de materiales peligrosos. 
2. Anuncios están ubicados por todo el edificio para notificarle sobre cualquier área que pueda 

contener soluciones de limpieza, medicamentos o cualquier material inflamable. 
3. El edificio y los terrenos siempre deben estar libres de contaminantes ambientales que puedan 

afectar negativamente la salud y el bienestar de los consumidores y el personal, en la medida en 
que dichas condiciones estén dentro del control razonable de Tri-City. 

Tri-City Mental Health Center Addresses  
2008 North Garey Ave Pomona, CA 91767 

 1900 Royalty Drive Suite 180 Pomona, CA 91767 


